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Jean-Luc France, nouveau directeur des Ressources
humaines de Naval Group

Jean-Luc France prend la téte de la direction des Ressources humaines et
rejoint le comité exécutif de Naval Group. Il pilotera une feuille de route axée
sur la performance et le développement de I’entreprise au service de nos
clients.

Une politique de dialogue pour préparer |'avenir

Jean-Luc France poursuivra le deploiement d'une feuille de route ambitieuse orientee vers les
besoins opérationnels et assurera le maintien et le développement des competences. Fort d'une
experience approfondie du dialogue social et de la gestion previsionnelle des emplois et des
competences de pointe liees a nos activités industrielles, il conduira |'accompagnement
managerial, le dialogue avec I'ensemble des partenaires sociaux, et la préparation de I'avenir.

Onze ans sur les sites industriels du groupe

Jean-Luc France, B1 ans, diplémé de I'Ecole des Mines de Saint-Etienne, bénéficie d’un riche
parcours professionnel dans I'industrie, en production et dans les ressources humaines.

Il rejoint Naval Group en octobre 2012 pour prendre la direction de Nantes-Indret, site expert
dans la propulsion des sous-marins et navires de surface. En 2019, il est nomme directeur du site
de Cherbourg, spécialisé dans la realisation de sous-marins pour la France et I'international, dont
il a piloté le développement industriel avec notamment la reéalisation des premiers sous-marins
ddu programme Barracuda pour la Marine nationale, la montée en puissance du programme de
sous-marins nucléaires lanceurs d’engins de troisieme geénération (SNLE 3G) et la montée des
programmes a |I'export.

Auparavant, en 2009, Jean-Luc France a éte directeur de |'usine d'Eurokera, filiale de Saint-
Gobain et de Corning, a Chateau-Thierry. Entre 1990 et 2008, il a exerce de nombreuses
responsabilités au sein du groupe Rhodia, dans I'opérationnel et les ressources humaines. Par
exemple, en 2007 et 2008 a la direction des Ressources humaines, il a cree les ateliers du
management pour le groupe. Il avait rejoint Rhodia en 1990 en qualité de chef d'équipe. Jean-Luc
France a debute sa carriere en 1986 a Douai, a Asturienne des Mines comme assistant technigue
dans le secteur de |'electrolyse du zinc.

Naval Group - 40/42, rue du Docteur Finlay - 75732 Paris Cedex 15 - Tel: + 33 (0)1 40 59 55 69 - www.naval-group.com



NAVAL

GROUP

Contact presse :

Véronique PAGE
Mob. +33 (0)6 3718 01 32
Veronique.page@naval-group.com

A propos de Naval Group

Acteur international du naval de defense et heritier du savoir-faire naval francais, Naval Group est
partenaire de ses clients dans la maitrise de leur souverainete maritime. Naval Group developpe des
solutions innovantes pour repondre aux besoins des marines. Preésent sur la totalite du cycle de vie des
navires, il congoit, réalise, integre et maintient en service des sous-marins et des batiments de surface,
ainsi gue leurs systemes et leurs equipements, jusqgu’au demantelement. Il fournit egalement des
services pour les chantiers et bases navales. Industriel de haute technologie, il s'appuie sur ses
expertises exceptionnelles, ses moyens de conception et de production unigues et sa capacite a monter
des partenariats strategigues, notamment dans le cadre de transferts de technologie. Implante sur
cing continents, le groupe realise un chiffre d'affaires de 4,3 milliards d’'euros et compte 16029
collaborateurs (éguivalents temps plein / données 2022).
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